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RENDICONTO GENERALE AL 31 DICEMBRE 2025 
 

STATO PATRIMONIALE – ATTIVO 31/12/2025 31/12/2024 

 
A) CREDITI VERSO SOCI P/VERS.TI ANCORA DOVUTI 0 0 

 
B) IMMOBILIZZAZIONI 

  

I) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 0 0 

II) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 
  

1) Immobilizzazioni materiali 53.427,82 53.427,82 

2) -Fondo ammortamento e svalutazione immobilizzazioni materiali (53.427,82) (53.427,82) 

II TOTALE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 0,00 0,00 

III) IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 20.000,00 20.000,00 

B - TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 20.000,00 20.000,00 

 
C) ATTIVO CIRCOLANTE 

  

II) CREDITI 
  

1) Esigibili entro l'esercizio successivo 7.736,32 10.059,99 

II TOTALE CREDITI 7.736,32 10.059,99 

III) ATTIVITA' FINANZIARIE (non immobilizzate) 
 

 

0,00 0,00 

IV) DISPONIBILITA' LIQUIDE 361.784,32 390.466,03 

C - TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 369.520,64 400.526,02 

 
D) RATEI E RISCONTI 

 
1.305,21 

 
1.144,42 

TOTALE STATO PATRIMONIALE – ATTIVO 390.825,85 421.670,44 
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STATO PATRIMONIALE – PASSIVO 31/12/2025 31/12/2024 

 
A) PATRIMONIO NETTO   

I) Capitale 0 0 

II) Riserva da soprapprezzo delle azioni 0 0 

III) Riserve di rivalutazione 0 0 

IV) Riserva legale 0 0 

V) Riserve statutarie 0 0 

VI) Altre riserve 0 0 

VII) Riserva per operazioni di copertura dei flussi finanziari attesi 0 0 

VIII) Utili (perdite) portati a nuovo 268.442,10 287.994,35 

IX) Utile (perdita) dell'esercizio (8.023,14) (19.552,25) 

X) Riserva negativa per azioni proprie in portafoglio 0 0 

A - TOTALE PATRIMONIO NETTO 260.418,96 268.442,10 

 
B) FONDI PER RISCHI E ONERI 

 
0 

 
0 

 
C) TRATTAMENTO FINE RAPPORTO LAVORO SUBORDINATO 

 
68.509,89 

 
64.970,81 

 
D) DEBITI 

  

1) Esigibili entro l'esercizio successivo 61.897,00 88.257,53 

D - TOTALE DEBITI 61.897,00 88.257,53 

 
E) RATEI E RISCONTI 

 
0 

 
0 

TOTALE STATO PATRIMONIALE – PASSIVO 390.825,85 421.670,44 
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CONTO ECONOMICO 31/12/2025 31/12/2024 

 
A) VALORE DELLA PRODUZIONE   

 
1) Ricavi delle vendite e delle prestazioni 

 
141.124,82 

 
142.619,88 

 
5) Altri ricavi e proventi 

  

a) Altri ricavi e proventi 39.765,35 58.253,32 

5 - TOTALE Altri ricavi e proventi 39.765,35 58.253,32 

A - TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE 180.890,17 200.873,20 

 
B) COSTI DELLA PRODUZIONE 

  

6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci 2.816,91 25.522,76 

7) per servizi 64.730,97 70.123,30 

8) per godimento di beni di terzi 30.938,56 29.437,40 

9) per il personale: 
  

a) salari e stipendi 33.193,57 29.935,59 

b) oneri sociali  8.688,06 7.848,11 

c) trattamento di fine rapporto 3.539,08 3.255,92 

e) altri costi 0,00 0,00 

9 TOTALE per il personale 45.420,71 41.039,62 

10) ammortamenti e svalutazioni: 
  

b) ammortamento immobilizzazioni Materiali 0,00 0,00 

10 TOTALE ammortamenti e svalutazioni 0,00 0,00 

14) oneri diversi di gestione 49.807,02 57.856,08 

B - TOTALE COSTI DELLA PRODUZIONE 193.714,17 223.979,16 

 
A-B) TOTALE DIFF. TRA VALORI E COSTI DI PRODUZIONE 

 
-12.824,00 

 
-23.105,96 
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C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI   

16) Altri proventi finanziari (non da partecipazioni) 
  

d) proventi finanziari diversi dai precedenti: 
  

- da altri 4.800,86 3.553,71 

d - TOTALE proventi finanziari diversi dai precedenti: 4.800,86 3.553,71 

16 - TOTALE Altri proventi finanziari (non da partecipazioni) 4.800,86 3.553,71 

17) interessi e altri oneri finanziari da: 
  

d) debiti verso banche 0,00 0,00 

f) altri debiti 0,00 0,00 

17 - TOTALE interessi e altri oneri finanziari 0,00 0,00 

15+16-17±17bis TOTALE DIFF. PROVENTI E ONERI FINANZIARI 4.800,86 3.553,71 

 
D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' E PASSIVITA’ 
FINANZIARIE 

  

18) Rivalutazioni 
  

a) di partecipazioni 0,00 0,00 

19) Svalutazioni 
  

b) di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono partecipazioni 0,00 0,00 

18-19) TOTALE DELLE RETTIFICHE 0,00 0,00 

 
A-B±C±D RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE 

 
-8.023,14 

 
-19.552,25 

21) Utile (perdite) dell'esercizio -8.023,14 -19.552,25 
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ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI 

E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI AREZZO 
Codice fiscale 92057130517 – Sede: Piazza Guido Monaco 1/A – Arezzo 

 

 
Nota Integrativa e Relazione sulla Gestione 

al Rendiconto Generale chiuso il 31 dicembre 2025 
 

 
 Premessa  

 
Il Rendiconto Generale dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti 
Contabili di Arezzo è redatto nel rispetto del Regolamento di Amministrazione 
e Contabilità approvato dal nostro Consiglio ed è composto dai seguenti 
documenti: 

 
- Conto del Bilancio - Rendiconto Finanziario Gestionale; 
- Stato Patrimoniale; 
- Conto Economico; 
- Situazione Amministrativa; 
- Nota Integrativa e Relazione sulla Gestione. 

A corredo del Rendiconto Generale è stato predisposto il Prospetto della 
Gestione Finanziaria nel quale si evidenzia la situazione amministrativa 
iniziale, le variazioni conseguenti alla gestione dell’anno trascorso e la 
situazione amministrativa finale. 

 
L’Ordine osserva i Principi Contabili generali propri degli Enti Pubblici 
attraverso l’utilizzo di un apposito programma gestionale, raccomandato dal 
Consiglio Nazionale ed adottato dalla maggior parte degli Ordini locali, ritenuto 
idoneo per la redazione dei documenti contabili, previsionali, di 
rendicontazione e descrittivi. 
La contabilità è sottoposta al controllo dell’Organo di revisione. 

 
I documenti che compongono il Rendiconto Generale sono stati redatti nel 
rispetto del principio della veridicità, con l’obiettivo di fornire una 
rappresentazione veritiera della situazione patrimoniale, economica e 
finanziaria del nostro Ordine. 

 
Si è perseguito sia il rispetto formale che sostanziale delle norme che 
sovraintendono la redazione dei documenti contabili e delle regole tecniche che 
guidano le rilevazioni delle operazioni, ispirandosi al principio della chiarezza. 

 
La valutazione delle voci del Rendiconto Generale è stata fatta nella prospettiva 
della continuazione dell’attività istituzionale e l’iscrizione dei valori è stata 
sempre ispirata a principi di prudenza. 
Nel Rendiconto Generale assume centralità e rilievo il Rendiconto Finanziario 
Gestionale che è redatto secondo criteri di imputazione temporale sia di 
competenza che di cassa. 
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Il Rendiconto Generale è composto altresì dallo Stato Patrimoniale e dal Conto 
Economico redatti in forma abbreviata e seguendo le disposizioni di cui agli art. 
2423, 2423-bis e 2423-ter del Codice Civile per espressa previsione dell’art. 32 
del Regolamento di Amministrazione e Contabilità adottato dall’Ordine. 

 
La presente Nota Integrativa abbreviata e Relazione sulla Gestione, redatte in 
unico documento come previsto dall’art. 33 del Regolamento adottato, 
persegue l’obiettivo di agevolare la lettura dei diversi documenti che 
compongono il Rendiconto Generale, fornendo altresì ogni eventuale 
informazione e schema utile ad una migliore comprensione degli stessi. 

Come da “Indicazioni finanziarie e non per la redazione dei Bilanci consuntivi degli 
Ordini 2017” emanate dal CNDCEC il 12 marzo 2018 con l’informativa n. 
21/2018, si è provveduto ad integrare il presente documento con la relazione 
delle attività svolte dall’OCC nel corso del 2025 e da notizie e informazioni sulla 
Fondazione ODCEC di Arezzo. 

 

 
Si riporta di seguito la relazione predisposta dalla Presidente ODCEC Arezzo, Dott.ssa 
Carla Vilucchi: 

 
Care Colleghe e cari Colleghi, 

Vi presentiamo il bilancio consuntivo relativo all’anno 2025. 

Come sapete, le attività dell’anno 2025 sono state svolte dal precedente Consiglio; 

colgo pertanto l’occasione per rappresentare il mio sentito ringraziamento al 

Presidente Roberto Tiezzi e a tutto il Consiglio per il lavoro svolto nel corso del 

mandato 2022-2026. Un lavoro che ha consentito al nostro Ordine di consolidare il 

ruolo istituzionale ed autorevole della nostra categoria, affermandone l’integrità, la 

competenza e l’indipendenza di giudizio. 

Un ringraziamento particolare va anche al nostro attuale vice presidente, Alessandro 

Ghiori, per l’attività svolta quale Presidente della Fondazione del nostro Ordine, che 

ha garantito in questi anni formazione di qualità e molto spesso gratuita. 

Aggiungo un riconoscimento di merito e impegno a tutti coloro che nel mandato 

precedente hanno dedicato il proprio tempo e le proprie competenze al nostro 

Ordine: i membri del Consiglio di disciplina, del Collegio dei revisori, del Comitato 

Pari Opportunità, del Comitato Direttivo della Fondazione, del Collegio dei revisori 

della Fondazione, delle commissioni di studio, i gestori della crisi da 

sovraindebitamento e il referente OCC. 

Il mio messaggio in questa prima relazione vuole proprio prendere spunto da questo 

valore, il valore della comunità di colleghe e colleghi che hanno offerto le proprie 

energie a favore dell’Ordine consentendo così il mantenimento e il potenziamento 

della struttura che garantisce e tutela la nostra professione. 

Attività istituzionali svolte: Relazione della Presidente 
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LA STRUTTURA ORGANIZZATIVA 

La macchina organizzativa dell’Ordine è complessa e lo è ancor più alla luce dei tanti 

adempimenti da svolgere, in tema di anticorruzione, di vigilanza, di compliance.  

Ecco perché ancor prima di descrivere le nostre attività, tengo molto ad esprimere a 

nome di tutto il Consiglio un sentito ringraziamento ad Antonella e Francesca, per il 

loro lavoro impeccabile ma soprattutto per il rispetto che dimostrano ogni giorno 

verso l’Ordine e per la gentilezza con cui supportano il Consiglio e le altre 

organizzazioni. 

Il nostro Consiglio si è insediato il 23 febbraio 2026 e resterà in carica per quattro 

anni. 

Dall’insediamento ad oggi abbiamo svolto tutte le attività necessarie per la continuità 

della nostra struttura: sono state conferite le cariche istituzionali all’interno del 

Consiglio e sono state attribuite le deleghe a tutti i consiglieri, cercando di 

suddividere il carico di lavoro in modo equilibrato e di tener conto delle attitudini di 

ognuno.  

Tra le deleghe preme sottolineare la novità della delega ai rapporti con i tirocinanti 

e la nuova denominazione data alla delega per la tutela della professione, che ci 

sembra meglio rappresentare tutte le attività che l’Ordine pone in essere a 

salvaguardia delle nostre prerogative e competenze. 

Si è insediato il nuovo Comitato Pari Opportunità, la cui Presidente è la collega Carla 

Giani; il Comitato è formato da colleghe e da un collega eletti ma anche da alcune 

colleghe accolte quali membri aggiunti. Mi preme evidenziare come sia già stata 

avviata l‘attività di ascolto e sostegno prevista dal protocollo con il Centro 

Antiviolenza. 

Il valore del Comitato Pari Opportunità per la nostra categoria va ribadito: la tutela 

delle pari opportunità, il valore dell’inclusività e le battaglie per mitigare tutte le 

barriere all’ingresso e alla crescita rappresentano un arricchimento prima di tutto 

etico ma anche reputazionale ed attrattivo su cui si deve continuare ad investire. 

Si è insediato il nuovo Consiglio di Disciplina, che come ho più volte ribadito 

rappresenta il più importante presidio di tutela della reputazione delle colleghe e dei 

colleghi e per questo va a chi si è candidato il mio sentito ringraziamento. 

Si è altresì insediato il nuovo Comitato Direttivo della Fondazione, il cui Presidente 

Fabio Battaglia ha già provveduto a presentare il programma di lavoro e di 

formazione. 

È stato nominato il collega Fabio Cerini quale referente OCC e sta già coordinando le 

attività dei gestori del sovraindebitamento, ruolo particolarmente delicato e 

rappresentativo della funzione sociale del commercialista. 

Si è altresì insediato il nuovo Collegio dei Revisori, rinnovato completamente nelle 
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scorse elezioni. 

In seno al Consiglio, che si è riunito già molte volte, è stato approvato il primo 

Regolamento del Consiglio dell’Ordine, allo scopo di guidare le attività del Consiglio 

in un solco di procedure ben articolate e chiare. Si tratta della prima volta in cui viene 

adottato un regolamento, ma deve essere chiaro che l’obiettivo non è di irrigidire le 

attività, da sempre improntate da spirito collaborativo e fattivo, ma di consentire, 

anche ai prossimi Consigli, di avere delle linee guida che consentano di lavorare 

serenamente nel rispetto di tutti. 

Una considerazione più generale sulla struttura finanziaria dell’Ordine: di fronte alla 

riduzione degli iscritti (oltre 30 negli ultimi 6 anni, ossia quasi il 5%), all’aumento di 

alcuni costi della struttura, all’aumento degli adempimenti, nel 2027 ci troveremo a 

dover sostenere anche l‘aumento della quota da pagare al Consiglio Nazionale, non 

più sterilizzata. Questa circostanza imporrà sacrifici a tutti noi, senza che alcuna delle 

attività sia stata presa in carico dal Consiglio Nazionale.  

La scelta operata dal Consiglio Nazionale non risulta confortata dall’intervento 

proattivo degli Ordini territoriali, che l’hanno subita senza poter in alcun modo 

intervenire nella struttura del bilancio del Consiglio Nazionale, che come noto, non è 

soggetto all’approvazione dell’assemblea. 

Reputiamo questa un’asimmetria che ci esclude da una scelta particolarmente 

impattante sulla nostra struttura, sulle nostre possibilità di lavorare nei territori 

nonché in ultima istanza sulle disponibilità delle iscritte e degli iscritti.  

I RAPPORTI ISTITUZIONALI 

All’indomani del mio insediamento, mi sono attivata per incontrare personalmente 

tutti i vertici degli Ordini professionali di Arezzo, nonché degli Enti e delle Istituzioni 

territoriali, rappresentando la volontà di collaborare, di confrontarsi, di potenziare 

le sinergie mettendo a fattor comune i punti di forza di ogni soggetto economico e 

sociale della nostra Provincia. 

Contestualmente si svolgono continui contatti e confronti con le Presidenti e i 

Presidenti degli altri Ordini dei commercialisti toscani allo scopo di coltivare 

collaborazioni e linee di indirizzo. 

Quanto al nostro Consiglio Nazionale, abbiamo attivamente partecipato alle fasi della 

campagna elettorale incontrando i candidati e approfondendo i programmi 

presentati, senza pregiudizi né idee precostituite, sfruttando questi momenti per 

approfondire le tante tematiche della nostra professione. 

Il nostro Consiglio si è espresso a maggioranza a favore della lista “Unione dei 

territori” guidata da Claudio Siciliotti, in quanto ha riscontrato nel suo programma e 

nella sua postura istituzionale una buona affinità con la visione e i valori della 

maggioranza del nostro Consiglio, soprattutto nella valorizzazione proposta degli 

Ordini territoriali. Da notare in particolare la proposta di sottoporre il bilancio del 

Consiglio Nazionale all’approvazione dell’Assemblea dei Presidenti, con un evidente 
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effetto di coinvolgimento dei territori nelle scelte strategiche, l’idea di offrire molti 

servizi agli Ordini territoriali, sollevandoli di incombenze sempre più complesse e 

pressanti, la decisa indicazione verso un intervento legislativo che favorisca le 

aggregazioni. 

La vittoria della lista “Direzione Chiara” guidata da Elbano De Nuccio è stata netta e 

particolarmente significativa e pertanto indica una propensione alla continuità da 

parte di un’ampia maggioranza degli Ordini italiani. 

Da parte nostra formuliamo vive congratulazioni al Presidente De Nuccio e al suo 

Consiglio, certi che sapranno guidare l’intera categoria con l’impegno che li 

contraddistingue e che si rivolgeranno a tutti gli Ordini territoriali con spirito di 

confronto ed ascolto, nell’ottica di creare una comunità dialogante per questo 

produttiva di idee e azioni sempre a tutela della professione. 

IL CONTESTO ECONOMICO E I TEMI DELLA PROFESSIONE 

Il contesto internazionale è ormai da alcuni anni dilaniato da conflitti, che impattano 

in modo pervasivo su tutti gli aspetti della nostra società, da quello economico a 

quello politico ed etico. 

Un contesto economico così dinamico e per certi versi imprevedibile, ha generato e 

genererà nuove prospettive e aree di lavoro, che richiedono ai singoli ma prima 

ancora alle Istituzioni di lavorare per un futuro che non lasci indietro nessuno. 

Anche le specializzazioni richieste rappresentano un ulteriore elemento con cui è 

inevitabile confrontarsi, ma devono essere pensate come un valore aggiunto non 

come una barriera all’ingresso o all’evoluzione del professionista, soprattutto in 

contesti come il nostro, segnato da un’economia vivace seppur contraddistinta da 

piccole e medie imprese. 

La proliferazione degli albi o dei registri nonché la pressione delle ore di formazione 

rappresentano elementi non più fisiologici, ma quasi ossessivi.  

Per non parlare dei continui e sempre più pressanti obblighi cui sono sottoposti i 

nostri studi, dall’antiriciclaggio alla privacy, e dei rischi sempre più incombenti in 

ognuna delle nostre attività. Non più solo i rischi legati alle attività di controllo, ma 

anche quelli fiscali o concorsuali.  

Molti studi lamentano anche le difficoltà di reclutamento di risorse o collaborazioni 

nonché il timore del futuro, in assenza di adeguato ricambio generazionale. Infine le 

difficoltà di aggregazione, che pure è l’unica strada che consente sia di migliorare la 

qualità del proprio stile di lavoro che la crescita economica dello studio. 

Ancora oggi molte colleghe e colleghi lamentano la difficoltà di rapporti con l’Agenzia 

delle Entrate e con altri Enti cui ci rivolgiamo non per interesse personale ma per 

curare i nostri clienti e nel contempo garantire l’economia della legalità, di cui ci 

sentiamo sentinelle. 

Sappiamo bene che da soli non abbiamo né le risorse né le prerogative di poter 

affrontare queste tematiche che coinvolgono l’intera categoria; pensiamo però di 
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lavorare nel nostro territorio per mitigare il più possibile queste criticità e nel 

contempo, forti della nostra serietà e libertà di giudizio, di portare avanti nelle sedi 

politiche adeguate le istanze dei nostri territori. 

Vi invitiamo quindi non solo a partecipare alle attività dell’Ordine, ma anche a 

proporre idee e spunti, a chiedere chiarimenti e spiegazioni sulle nostre attività o su 

quelle dei vari livelli istituzionali, a dare insomma il vostro contributo alla categoria. 

IL PROGRAMMA: STATO DI AVANZAMENTO DELLE INIZIATIVE 

Sono passati pochi mesi dal nostro insediamento e l’attività istituzionale ha assorbito 

gran parte delle nostre energie. Ciononostante, mi preme in questa sede delineare 

alcuni elementi che attestano lo spirito con cui stiamo affrontando il mandato. 

Il primo evento pubblico cui ho partecipato portando i miei saluti si è svolto il 25 

febbraio ed è stato un convegno organizzato dall’Unione Giovani, a testimonianza 

della vicinanza e collaborazione con l’Unione e con la Presidente Giulia Faralli, cui 

vanno i miei vivi ringraziamenti. 

Abbiamo inoltre svolto una lezione agli studenti delle classi quinte di alcuni Istituti 

locali avente come tema “EconoMia”, con lo scopo di coinvolgere i giovani e provare 

a presentare la nostra professione in modo un po’ più concreto rispetto 

all’immaginario comune. 

In questi due eventi si coglie lo spirito con cui stiamo cercando di lavorare, ossia 

favorire l’inserimento di nuove forze nella nostra categoria nella consapevolezza che 

questa sia l’unica strada per la crescita. 

Anche l’evento formativo previsto per il giorno dell’assemblea incarna l’idea del 

servizio che l’Ordine offre ai propri iscritti, cercando di interpretare al meglio le 

esigenze che ci sembrano più sentite. 

**** 

Un’ultima considerazione a cui tengo molto: il confronto elettorale che si è svolto nel 

nostro territorio e il confronto di idee che si è sviluppato tra i Consiglieri nella fase 

di elezione del Consiglio Nazionale hanno rappresentato un momento di chiarezza e 

trasparenza.  

Le idee che sono emerse e che a volte possono vederci contrapposti (mai avversari) 

non possono che farci crescere, come professionisti, come individui ma soprattutto 

come comunità. 

L’auspicio è che il nostro mandato, oltre che realizzare le importanti attività che ci 

siamo prefissati in termini di formazione e assistenza ai colleghi, possa essere 

l’occasione per una modalità di lavoro e di confronto trasparente, leale e costruttiva, 

indirizzata prevalentemente al nostro territorio, primo destinatario delle risorse e 

delle energie del Consiglio. 

Carla Vilucchi 
 

Relazione della Dott.ssa Carla Vilucchi, Presidente ODCEC Arezzo 
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Per l’attività di formazione ed aggiornamento professionale si riporta di seguito, come di consueto, un 
prospetto riepilogativo degli eventi realizzati nel corso del 2025. 
 

Tipo 
Formazion

e 
Nome Evento Organizzatore Data 

Evento Luogo 
Credit

i 
evento 

Codice 
accreditament

o 

Materi
e 

Materi
e RL 

Corso 

Percorso di 
Aggiornamento 

Tributario 
2024/2025 

Wolters Kluwer 
Italia S.r.l 

16/01/2
5 

c/o Hotel 
Etrusco 4 228382 D.7.1   

Video 
Conferenza 

LABIRINTO LIVE 
2025 SPECIALE: 
Speciale Legge 
di Bilancio e le 

altre novità 
fiscali per il 

2025 - 

UNGDCEC in 
collaborazione con 
EUROCONFERENC

E 

16/01/2
5 

c/o Sede 
ODCEC 

di Arezzo 
6 228377 D.7.2 C.4.1 

E-Learning 
(Webinar) 

Le "nuove" PMI: 
Temi, questioni 
e opportunità - 

CCIAA AR-SI 23/01/2
5   4 229840 C.4.4   

E-Learning 
(Webinar) 

Deontologia ed 
evoluzione del 

mercato 
profess.le del 
Comm.sta e 

dell'Esp. 
Contabile 

Fondazione DCEC 
Firenze, ODCEC 
Firenze, ODCEC 

Arezzo e Fondazione 
DCEC Arezzo 

07/02/2
5   4 230592 A.2.2   

Convegno 

Deontologia ed 
evoluzione del 

mercato 
profess.le del 
Comm.sta e 

dell'Esp. 
Contabile - 

Fondazione DCEC 
Firenze, ODCEC 
Firenze, ODCEC 

Arezzo e Fondazione 
DCEC Arezzo 

07/02/2
5 

c/o Sede 
ODCEC 

di Arezzo 
4 230598 A.2.2   

Convegno 

Legge di 
Bilancio 2025 il 

punto dopo i 
chiarimenti 
dell'Agenzia 

delle Entrate - 

ODCEC di Arezzo, 
Fondazione dei 

DCEC di Arezzo e 
Consulenti del 

Lavoro di Arezzo 

12/02/2
5 

c/o Hotel 
Etrusco 4 230734 D.7.1   

E-Learning 
(Webinar) 

Le "nuove" PMI: 
Temi, questioni 
e opportunità - 

CCIAA AR-SI 27/02/2
5   4 229840 C.4.4 - 

D.3.3   

E-Learning 
(Webinar) 

XV Corso in 
Diritto del 

Lavoro "Azioni e 
reazioni nel 

diritto del 
lavoro: la 

Corso organizzato 
da ALT Arezzo, 

Avvocati Lavoro 
Toscana 

28/02/2
5   3 231759 D.8.6   

Fondazione ODCEC - Attività istituzionali svolte Formazione e aggiornamento professionale 
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materia e la 
tecnica" 

Convegno 
Il Sisterma di 
contrasto alla 

corruzione - 

AEQUA, CCIAA AR-
SI 

07/03/2
5 

c/o Sala 
Borsa 
Merci 

4 231761 D.9.1   

Corso 

Percorso di 
Aggiornamento 

Tributario 
2024/2025 

Wolters Kluwer 
Italia S.r.l 

11/03/2
5 

c/o Hotel 
Etrusco 4 228382 C.1.2 B.3.1 

E-Learning 
(Webinar) 

MISSIONI 
A.I.C.E.C. IN 

ASIA - 
OUTLOOK 

ECONOMICO - 
CULTURALE SU 
GIAPPONE - In 
preparazione 

della missione 
A.I.C.E.C. 

A.I.C.E.C e ODCEC 
di Arezzo 

21/03/2
5   3 233095 C.13.8 

- C.4.3   

Convegno 

MISSIONI 
A.I.C.E.C. IN 

ASIA - 
OUTLOOK 

ECONOMICO - 
CULTURALE SU 
GIAPPONE - In 
preparazione 

della missione 
A.I.C.E.C. 

A.I.C.E.C e ODCEC 
di Arezzo 

21/03/2
5 

c/o Sede 
ODCEC 

di Arezzo 
3 233094 C.13.8 

- C.4.3   

E-Learning 
(Webinar) 

MISSIONI 
A.I.C.E.C IN 

ASIA - 
OUTLOOK 

ECONOMICO 
ED 

OPPORTUNITA' 
DI BUSINESS - 
HONG KONG - 

SINGAPORE 

A.I.C.E.C. / ODCEC 
Arezzo 

22/03/2
5   3 233097 C.6.4 - 

D.7.7   

Convegno 

MISSIONI 
A.I.C.E.C IN 

ASIA - 
OUTLOOK 

ECONOMICO 
ED 

OPPORTUNITA' 
DI BUSINESS - 
HONG KONG - 

SINGAPORE 

A.I.C.E.C. / ODCEC 
Arezzo 

22/03/2
5 

c/o Sede 
ODCEC 

di Arezzo 
3 233096 C.6.4 - 

D.7.7   

E-Learning 
(Webinar) 

Le "nuove" PMI: 
Temi, questioni 
e opportunità - 

CCIAA AR-SI 27/03/2
5   4 229840 C.6.5 - 

D.3.3   
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Convegno 

Bilancio 
d'Esercizio & 

Reddito 
d'Impresa 2024 

- 

ODCEC Arezzo, 
Fondazione DCEC 

Arezzo, Datev 
Koinos e Analitika 
Premium Partner 

Datev Koinos 

02/04/2
5 

c/o Hotel 
Etrusco 4 233037 C.1.2 - 

D.7.2 
B.3.1 - 
C.4.1 

E-Learning 
(Webinar) 

XV Corso in 
Diritto del 

Lavoro "Azioni e 
reazioni nel 

diritto del 
lavoro: la 

materia e la 
tecnica" 

Corso organizzato 
da ALT Arezzo, 

Avvocati Lavoro 
Toscana 

04/04/2
5   3 231759 D.8.2   

Corso 

Percorso di 
Aggiornamento 

Tributario 
2024/2025 

Wolters Kluwer 
Italia S.r.l 

16/04/2
5 

c/o Hotel 
Etrusco 4 228382 D.7.1   

Assemblee 
Ordini 

territoriali 
(n) 

Assemblea per 
"Approvazione 

del Conto 
Consuntivo 

2024" 

ODCEC di Arezzo 07/05/2
5 

c/o Hotel 
Etrusco 2   A.1.4   

E-Learning 
(Webinar) 

XV Corso in 
Diritto del 

Lavoro "Azioni e 
reazioni nel 

diritto del 
lavoro: la 

materia e la 
tecnica" 

Corso organizzato 
da ALT Arezzo, 

Avvocati Lavoro 
Toscana 

16/05/2
5   3 231759 D.8.2   

E-Learning 
(Webinar) 

Le "nuove" PMI: 
Temi, questioni 
e opportunità - 

CCIAA AR-SI 22/05/2
5   4 229840 C.11.1   

Convegno 

Le novità dei 
modelli 

dichiarativi 
2025 - 

Fondazione DCEC 
Arezzo, ODCEC 

Arezzo e Ordine dei 
Consulenti del 
Lavoro Arezzo 

29/05/2
5 

c/o Hotel 
Etrusco 4 235027 D.7.2 C.4.1 

E-Learning 
(Webinar) 

XV Corso in 
Diritto del 

Lavoro "Azioni e 
reazioni nel 

diritto del 
lavoro: la 

materia e la 
tecnica" 

Corso organizzato 
da ALT Arezzo, 

Avvocati Lavoro 
Toscana 

13/06/2
5   3 231759 D.8.2   

Convegno 

Compliance 
4.0: il Ruolo del 
Professionista 
nell'integrazion

e tra Modello 
231, ESG e 

UGDCEC Arezzo 18/09/2
5 

Sala dei 
Grandi - 
Palazzo 

della 
Provinci

a 

3 236970 

C.5.17 
- 

D.3.26 
- D.9.5 

C.2.11 
- 

C.2.16 
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Adeguati Assetti 
- 

E-Learning 
(Webinar) 

XV Corso in 
Diritto del 

Lavoro "Azioni e 
reazioni nel 

diritto del 
lavoro: la 

materia e la 
tecnica" 

Corso organizzato 
da ALT Arezzo, 

Avvocati Lavoro 
Toscana 

26/09/2
5   3 231759 D.8.4   

Convegno 

Le grandi 
riforme in atto: 

la riforma 
fiscale e le 

novità per gli 
Enti del Terzo 

Settore - 

Lefebvre Giuffrè 26/09/2
5 

c/o Hotel 
Etrusco 3 236532 C.9.5   

Convegno 

La precarietà 
della continuità 

aziendale in 
seguito alla 

CNC - 

A.P.R.I. Academy 30/09/2
5 

c/o 
Teatro 
Pietro 

Aretino 

4 238317 D.4.2   

Convegno 

La riforma 
Accrual: 

l'impatto per gli 
Enti Locali e i 
loro revisori - 

ODCEC di Arezzo, in 
collaborazione con 

CSEL 

01/10/2
5 

c/o Sede 
ODCEC 

di Arezzo 
5 235738 C.7 BIS B.6.1 

Convegno 

La vigilanza dei 
revisori sulle 

criticità 
segnalate dalla 

Corte dei Conti - 

ODCEC Arezzo in 
collaborazione con 

CSEL 

08/10/2
5 

c/o Sede 
ODCEC 

di Arezzo 
5 235739 C.7 BIS B.6.2 

Convegno 

I reati tributari in 
materia di 

imposte dirette 
ed IVA: lo stato 

attuale 

Ordine Avvocati e 
Fondazione per la 

Formazione Forense 
di Arezzo, ODCEC e 
Fondazione DCEC 

di Arezzo 

17/10/2
5 

c/o Hotel 
Etrusco 3 238993 D.9.11   

E-Learning 
(Webinar) 

XV Corso in 
Diritto del 

Lavoro "Azioni e 
reazioni nel 

diritto del 
lavoro: la 

materia e la 
tecnica" 

Corso organizzato 
da ALT Arezzo, 

Avvocati Lavoro 
Toscana 

17/10/2
5   3 231759 D.8.4   

Convegno 

Antiriciclaggio: 
gli obblighi dei 

professionisti e 
le ispezioni 

ODCEC Arezzo, 
Fondazione DCEC 

Arezzo e Guardia di 
Finanza di Arezzo 

21/10/2
5 

c/o Sala 
Borsa 
Merci 

3 239199 B.3.2 C.2.21 



 

Nota integrativa  al 31/12/2025 Pag. 5 

 

 

della Guardia di 
Finanza - 

E-Learning 

La Revisione in 
pratica: Il 

PRELIMINARY - 
Interim 

ANALITIKA SRL - 
DATEV KOINOS 

21/10/2
5   3 238318 C.2.2 - 

C.2.4 
A.2.15 - 
A.5.15 

Corso 
Percorso di 

Aggiornamento 
Tributario 

Wolters Kluwer 23/10/2
5 

c/o Hotel 
Etrusco 4 237357 D.7.2 C.4.1 

E-Learning 

La Revisione in 
pratica: IL FINAL 
- Le tecniche di 
revisione delle 
principali aree 

di bilancio 

ANALITIKA SRL - 
DATEV KOINOS 

28/10/2
5   4 238494 C.2.2 

A.2.18 - 
A.2.19 - 
A.2.22 

E-Learning 

La Revisione in 
pratica: IL FINAL 
- La conclusione 
delle attività di 

revisione - 

ANALITIKA SRL - 
DATEV KOINOS 

05/11/2
5   3 238495 C.2.2 

A.2.28 - 
A.2.32 - 
A.2.36 

E-Learning 
(Webinar) 

XV Corso in 
Diritto del 

Lavoro "Azioni e 
reazioni nel 

diritto del 
lavoro: la 

materia e la 
tecnica" 

Corso organizzato 
da ALT Arezzo, 

Avvocati Lavoro 
Toscana 

14/11/2
5   3 231759 D.8.1   

Assemblee 
Ordini 

territoriali 
(n) 

Convocazione 
Assemblea per 
approvazione 

Conto 
Preventivo 2026 

- 

ODCEC Arezzo 02/12/2
5 

c/o Hotel 
Etrusco 2   A.1.4   

Convegno 

GLI ENTI DEL 
TERZO 

SETTORE: 
NOVITÀ DAL 1° 
GENNAIO 2026 

Fondazione DCEC 
Arezzo e ODCEC 

Arezzo 

03/12/2
5 

c/o Hotel 
Etrusco 4 240237 

C.1.3 - 
C.9.1 - 
D.7.2 

B.4.33 
A - 

C.2.19 
- C.4.1 

E-Learning 
(Webinar) 

XV Corso in 
Diritto del 

Lavoro "Azioni e 
reazioni nel 

diritto del 
lavoro: la 

materia e la 
tecnica" 

Corso organizzato 
da ALT Arezzo, 

Avvocati Lavoro 
Toscana 

12/12/2
5   3 231759 A.2.3   
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Si fornisce altresì una sintesi numerica dei corsi accreditati, delle ore di offerta 

formativa proposta complessivamente nell’anno 2025 nonché della media pro 

capite delle ore offerte sia in base al numero totale degli iscritti che sul numero 

degli stessi con obbligo di FPC (dati al 31/12/2025): 

 
CORSI ACCREDITATI (1)  IN AULA E-LEARNING di cui obbligatori TOTALE 

      
Corsi gratuiti 14 6 0 20 

Corsi a pagamento 6 12 0 18 
Totale 20 18 0 38 

      
      
CREDITI FORMATIVI (2)  IN AULA E-LEARNING di cui obbligatori TOTALE 

      

CFP gratuiti 52 20 11 72 (11) 
CFP a pagamento 26 40 3               66 (3) 
  Totale 78 60 14            138 (14) 

      
      

OFFERTA FORMATIVA (3)  IN AULA E-LEARNING di cui obbligatori TOTALE 

      

CFP gratuiti 3.500 3,.800 2.520          7.300 (2.520) 
CFP a pagamento 1.760 2.080 60      3.840   (60) 

Totale 5.260 5.880 2.580             11.140 (2.580) 

      

      

OFFERTA FORMATIVA (4)  IN AULA E-LEARNING di cui obbligatori TOTALE 

      

Offerta formativa pro-capite 8,13 9,09 3,98 17,22 (3,98) 
(iscritti con obbligo FPC n. 647)      
Offerta formativa pro-capite 7,76 8,67 3,81         16,43 (3,81) 
(totale iscritti n. 678)      

      
 
 

(1) numero dei corsi organizzati dall'Ordine 

(2) numero di crediti offerto dall''Ordine calcolato sommando il numero di crediti di ogni evento 

(3) numero credito totali offerti dall'Ordine calcolato sommando il prodotto tra il numero di posti e il numero di 

crediti di ogni evento 
(4) offerta formativa calcolata dividendo i numeri ottenuti nella tabella (3) per il numero degli iscritti 
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Le attività svolte nel corso dell’anno 2025 dagli organi dell’Ordine sono così 
sintetizzate: 

 
ORGANO NUMERO RIUNIONI ANNUALI 

  
Consiglio dell'Ordine 16 
Consiglio di Disciplina 5 
n. 3 Collegi di Disciplina 5 
Collegio dei Revisori 4 
Assemblea degli iscritti 2 

  
 
 

L’attività svolta nel corso dell’anno 2025 dal Consiglio di Disciplina e dai relativi 
Collegi è così sintetizzata: 

 
DATI GENERALI NUMERO NOTE 

   
n. procedimenti aperti 2  
n. procedimenti archiviati 1  
n. procedimenti conclusi 0  
n. procedimenti aperti e chiusi nell'anno 0  
n. procedimenti c/tirocinanti 0  
n. censure 0  

n. sospensioni 0  
n. radiazioni 0  
n. cancellazioni 0  
n. sanzioni adottate v/tirocinanti 0  
n. ricorsi presentati al Consiglio Nazionale 0  

n. ricorsi al Tribunale contro decisioni del Consiglio Nazionale 0  
   
DATI RELATIVI ALLE MOROSITÀ' NUMERO NOTE 

   
n. iscritti morosi (per quote anno 2025) 1  
n. procedimenti archiviati per morosità 1  
n. procedimenti conclusi per morosità 0  
n. sanzioni irrogate per morosità (cancellazione) 1  

 
 

Le quote annuali dovute dagli iscritti per il 2025: 
 

- Euro 350,00 - quota Albo esercenti ordinari; 
 

- Euro 200,00 – quota Albo esercenti nuovi iscritti; 
 

- Euro 190,00 – quota iscritti Elenco Speciale; 
 

- Euro 155,00 – tassa ammissione tirocinanti; 
 

- Euro 180,00 – quota società tra professionisti. 
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La Fondazione DCEC di Arezzo, costituita nel 2009, ha per scopo la 
valorizzazione e la tutela della figura professionale dei Dottori 
Commercialisti ed Esperti Contabili, il loro costante aggiornamento tecnico-
scientifico e culturale, la promozione e l’attuazione di ogni iniziativa diretta 
alla formazione professionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti 
Contabili. 

 
Iscritta dal 9 marzo 2007 al n. 563 del Registro Regionale delle Persone 
Giuridiche Private istituito ai sensi del D.P.R. del 10.02.2000 n. 361 della 

Regione Toscana, la Fondazione DCEC di Arezzo è interamente partecipata 
dall’Ordine dei Commercialisti e degli Esperti Contabili di Arezzo. 

 
Con delibera del 23 febbraio 2026 è nominato il nuovo Comitato Direttivo, che ha poi deliberato al 
suo interno le cariche: 
 

Fabio Battaglia - Presidente 
Polverini Fabiola – Vice presidente 
Simona Favilli - Segretaria 
Andrea Spertilli Raffaelli - Tesoriere 
Ilaria Guiducci 
Fabrizio Mascarucci 
Andrea Cerini 
Piero Ducci 
Eleonora Egidi 
Valentino Gremoli 
Gabriella Passerotti. 
 

 
La Fondazione si è avvalsa dell’opera di un lavoratore dipendente part-time; 
il costo complessivo delle risorse umane, nell’ultimo bilancio approvato al 
31.12.2025, è stato di circa euro 23.301,00. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Informativa sulla Fondazione Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Arezzo 
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I dati patrimoniali ed economici dell’ultimo bilancio, chiuso al 31 dicembre 
2025, sono così riepilogati: 

 
FONDAZIONE DOTTORI COMMERCIALISTI AREZZO 

Bilancio al 31/12/2025 

 
 
 31/12/2025 31/12/2024 
Stato patrimoniale 

Attivo 
C) Attivo circolante 

II – Crediti 
esigibili entro l'esercizio successivo 45.611 54.456 
Totale crediti 45.611 54.456 

IV - Disponibilità liquide 21.099 7.959 
Totale attivo circolante (C) 66.710 62.415 

D) Ratei e risconti 64 1.310 
Totale attivo 66.774 63.725 

Passivo 
A) Patrimonio netto 

I – Capitale  20.000   20.000  
VI - Altre riserve 32.214 32.059 
IX - Utile (perdita) dell'esercizio 5.620 153 
Totale patrimonio netto  57.834  52.212 

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 22 4.746 
D) Debiti 

esigibili entro l'esercizio successivo 6.744 4.650 
Totale debiti 6.744 4.650 

E) Ratei e risconti  2.174  2.117 
Totale passivo 66.774  63.725  

 
Altre riserve 31/12/2025 31/12/2024 

Differenza da arrotondamento all'unità di Euro  (1) 
Altre ... 32.214 32.060 

 
 31/12/2025 31/12/2024 
Conto economico 

A) Valore della produzione 
1) ricavi delle vendite e delle prestazioni  44.000   43.000 

5) altri ricavi e proventi 
Altri 5.869  1.142 

Totale altri ricavi e proventi 5.869  1.142 

Totale valore della produzione 49.869  44.142 

B) Costi della produzione 
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci    

7) per servizi 20.073 20.131 
9) per il personale 

a) salari e stipendi 16.950  16.927 

b) oneri sociali 5.037  5.114 

c), d), e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, 
altri costi del personale 

1.314  1.296 
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c) trattamento di fine rapporto  1.189   1.232 

e) altri costi 125  64 

Totale costi per il personale  23.301  23.337 

14) oneri diversi di gestione 876  521  
Totale costi della produzione  44.250  43.989 

Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) 5.619  153  
Proventi finanziari 1  

Risultato prima delle imposte (A - B + - C + - D) 5.620  153  
21) Utile (perdita) dell'esercizio 5.620  153  

 
 

 

 
Si riporta di seguito la relazione predisposta dal referente OCC ODCEC Arezzo, 
Dott. Fabio Battaglia: 

 
Si riporta lo schema inviato al Ministero della Giustizia che riepiloga 
sinteticamente l’attività svolta nell’anno 2025: 

 

ISTANZE COMPLESSIVAMENTE PRESENTATE 2025   
    Pendenti Iniziali non  Assegnate ad un Rinunce o inammissibilità   Pendenti Finali non 

 TIPOLOGIA DI PROCEDIMENTO  ancora assegnate a nessun Aperte procedimento prima dell'assegnazione  ancora assegnate a nessun 

    procedimento       procedimento 

            
 ISTANZE  61 40 21 29  51 

      
 MOVIMENTO DEI PROCEDIMENTI DI COMPOSIZIONE DELLA CRISI DA SOVRAINDEBITAMENTO E LIQUIDAZIONE DEL PATRIMONIO 

         
         

 
TIPOLOGIA DI PROCEDIMENTO  Pendenti all'inizio del Iscritti Rinuncia - Inammissibile - Decreto di omologazione  Pendenti alla fine del 

    periodo  Revoca  (ammissione)  periodo 

 CONCORDATO MINORE (ex accordo)  0 2 0  2   0 

 RISTRUTTURAZIONE DEI DEBITI DEL          
 CONSUMATORE (ex piano del  0 1 0  1   0 

 Consumatore)          
 LIQUIDAZIONE CONTROLLATA (ex  0 18 0  18   0 

 liquidazione del patrimonio)          

Informativa sulle attività svolte nel 2025 dall’OCC 



 

 

 

 
Come si può vedere le istanze aperte per la nomina del gestore dell'OCC sono state 40, 
di cui 21 sono state assegnate ad un procedimento, mentre 29 sono state rinunciate o 
respinte e le restanti 51 sono pendenti non ancora assegnate ad alcun procedimento. 

 
Come può apprezzarsi nell’ultima riga dello schema sopra, sono state aperte: 
n. 1 procedura di ristrutturazione dei debiti del Consumatore; 
n. 18 procedure di liquidazione controllata (ex liquidazione del patrimonio); 
n. 2 procedure di esdebitazione del debitore incapiente (DLgs 12/01/2019 n. 14). 

 
In ultimo si riporta uno schema di conto economico che sintetizza costi e ricavi 
dell’attività svolta nell’anno 2025: 
 

COSTI  RICAVI  
COMPENSI PROFESSIONALI GESTORI 5,852,42 COMPENSI OCC GESTIONE PRATICHE 7,126,24

SPESE PROMOZIONE E GESTIONE 1,550,84 CONTRIBUTI APERTURA PRATICA 7.400,00

SPESE ASSICURAZIONE ORGANISMO 1.022,45   
AVANZO GESTIONE 6.100,53   
TOTALE 14.526,24  14.526,24

    
 
 

- doveroso sottolineare il grande impegno e, nella maggior parte dei casi, quasi 
volontaristico dei gestori, visto che in molti casi le pratiche si arenano dopo la nomina. 

 
Tale impegno, caratterizzato da alta professionalità, mostra il grande senso deontologico 
dei colleghi e denota il forte orientamento dell’attività dell’organismo al pubblico 
interesse. 

 
Del resto, l’ODCEC Arezzo con tale spirito ha fondato l’OCC e tutt’ora ne indirizza la 
gestione. 
 
L’anno 2025 si è caratterizzato per una ulteriore crescita delle pratiche presentate e i primi 
mesi del 2026 confermano tale tendenza ed anzi mostrano una decisa accelerazione. 
Ciò comporta la necessità di valutare come gestire l’impatto sulla struttura amministrativa 
dell’Organismo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

Cari colleghi, 

l’esercizio 2025 chiude con un avanzo di amministrazione di 307.623,64 euro di cui la 
parte vincolata è di euro 68.509,89 e la parte disponibile è di euro 239.113,75; il risultato 
economico è pari ad euro – 8.023,14. Il nostro Consiglio, anche nel 2025, ha proseguito, 
per quanto possibile, nel contenimento delle spese, risultato in parte conseguito ma nel 
contempo si sono ridotte anche le entrate, in particolare sono mancate entrate per la 
transizione digitale per 14 mila euro. Il risultato di esercizio quindi anche quest’anno è 
risultato negativo anche se in misura minore rispetto al 2024. 

Di seguito si riporta un prospetto sintetico delle entrate ed uscite correnti per 
“macrocodice”,  dato “previsione definitiva”  confrontato con il dato “accertato/impegnato” 
da cui ben si evincono le variazioni verificatesi rispetto al dato  previsionale: 

descrizione previsione 
definitiva accertato/impegnato differenza note 

ENTRATE CORRENTI         

1.1 - Entrate contributive a carico iscritti 141.277,00 141.124,82 -152,18 tassa di iscrizione albo 
1.3 - Quote di partecipazione iscritti 
onere di particolari gestioni 3.450,00 3.010,00 -440,00 

contributi iscritti eventi 
formativi 

1.7 - Trasferimenti correnti da parte di 
altri enti pubblici e privati 16.640,00 16.254,58 -385,42 

contributo straordinario 
consiglio naz.le 

1.9 - Redditi e proventi patrimoniali 7.000,00 4.800,86 -2.199,14 
interessi attivi su depositi e 

conti correnti 
1.10 - Poste correttive e compensative 
di uscite correnti 400,00 0,00 -400,00   
1.11 - Entrate non classificabili in altre 
voci  14.010,00 1,20 -14.008,80 Transizione digitale 

1.13 - Entrate da O.C.C. 18.000,00 14.526,24 -3.473,76   

Totale I - Entrate Correnti 200.777,00 179.717,70 -21.059,30   

USCITE CORRENTI         

1.1 - Uscite per organi dell'Ente 3.395,00 2.065,69 -1.329,31 assicurazioni e rimborsi 

1.2 - Oneri per il personale in servizio 42.050,27 41.881,63 -168,64   
1.3 - Acquisto di beni di consumo e 
servizi 27.213,50 26.262,70 -950,80 

uscite di rappr.za (cena) e 
licenza software 

1.4 - Uscite per funzionamento uffici 52.336,00 50.446,89 -1.889,11 Affitto, utenze e altre spese 

1.5 - Uscite per prestazioni istituzionali 19.760,00 18.026,31 -1.733,69 Formazione 

1.6 - Trasferimenti passivi 49.506,43 43.289,87 -6.216,56 Fondazione, OCC 

1.7 - Oneri finanziari 2.288,00 1.845,64 -442,36   

1.8 - Oneri tributari 6.002,51 4.305,22 -1.697,29   
1.10 - Uscite non classificabili in altre 
voci 10,00 1,93 -8,07   

Totale tit. I - Uscite Correnti 202.561,71 188.125,88 -14.435,83   
 
 

Informativa e Rendiconto Generale 2025: Relazione del Tesoriere 



 

 

L’attività dell’Ordine si sintetizza nelle seguenti attribuzioni affidate al suo 
Consiglio: 

 
a) rappresenta, nel proprio ambito territoriale, gli iscritti nell’Albo, 

promuovendo i rapporti con gli enti locali; restano ferme le attribuzioni del 
Consiglio nazionale di cui all’art. 29, comma 1, lettera a); 

b) vigila sull’osservanza della legge professionale e di tutte le altre disposizioni 
che disciplinano la professione; 

c) cura la tenuta dell’Albo e dell’elenco speciale e provvede alle iscrizioni e 
cancellazioni previste dal presente ordinamento; 

d) cura la tenuta del registro dei tirocinanti e adempie agli obblighi previsti dalle 
norme relative al tirocinio e all’ammissione agli esami di Stato per l’esercizio 
della professione; 

e) cura l’aggiornamento e verifica periodicamente, almeno una volta ogni anno, 
la sussistenza dei requisiti di legge in capo agli iscritti, emettendo le relative 
certificazioni e comunicando periodicamente al Consiglio nazionale tali dati; 

f) vigila per la tutela dei titoli e per il legale esercizio delle attività professionali, 
nonché per il decoro e l’indipendenza dell’Ordine; 

g) interviene per comporre le contestazioni che sorgono, in dipendenza 
dell’esercizio professionale, tra gli iscritti nell’Albo e, su concorde richiesta 
delle parti, fra gli iscritti e i loro clienti; 

h) provvede alla organizzazione degli uffici dell’Ordine, alla gestione finanziaria 
ed a quant’altro sia necessario per il conseguimento dei fini dell’Ordine; 

i) designa i rappresentanti dell’Ordine presso commissioni, enti e organizzazioni di 
carattere locale; 

j) delibera la convocazione dell’Assemblea; 

k) rilascia, a richiesta, i certificati e le attestazioni relative agli iscritti; 

l) stabilisce un contributo annuale e un contributo per l’iscrizione nell’Albo o 
nell’elenco, nonché una tassa per il rilascio di certificati e di copie dei pareri 
per la liquidazione degli onorari; 

m) cura, su delega del Consiglio nazionale, la riscossione ed il successivo 
accreditamento della quota determinata ai sensi dell’art. 29; 

n) promuove, organizza e regola la formazione professionale continua e 
obbligatoria dei propri iscritti e controlla sull’assolvimento di tale obbligo da 
parte dei medesimi. 

 

 

 
Si indica di seguito la composizione numerica degli iscritti all’Albo al 31 dicembre 2025 
con specifica delle movimentazioni intervenute nell’esercizio: 

 
 

- gli iscritti all’Albo “Sez. A Commercialisti “ammontano a n. 658 
 

(n. 6 nuove iscrizioni, n. 1 iscrizione per provenienza da altro Ordine n. 9 cancellazioni per 

dimissioni, n. 1 per decesso, n. 1 cancellazione per procedimento disciplinare n. 1 cancellazione 

per trasferimento ad altro Ordine); 
 

- gli Iscritti all’Albo “Sez. B Esperti Contabili” ammontano a n. 11 
 
 

Informazioni istituzionali sull’Albo 



 

 

- gli iscritti all’Elenco Speciale “Sez. A Commercialisti” ammontano a n. 9 
 
 

- gli iscritti alla Sezioni Speciale “Società tra Professionisti” ammontano a n. 14 
 

(n. 3 nuove iscrizioni); 
 

- gli iscritti al Registro Praticanti ammontano a n. 88 
 
  (n. 18 nuove iscrizioni, n. 19 cancellazioni per tirocinio completato). 

 
Diminuisce il numero degli iscritti all’Albo, che passa da n. 674 del 2024 a n. 669 del 2025; 
si rileva anche un decremento nel numero dei praticanti che passano da 89 del 2024 a 88 
al 31 dicembre 2025, dei quali n. 26 con tirocinio in corso. 

 
Si riporta una tabella di sintesi dei dati degli iscritti al 31/12/2025:  

 
 
ISCRITTI ALBO E ELENCO ALBO ELENCO SFP 
SPECIALE        

 SEZ. A SEZ. B SEZ. A SEZ. B    
UOMINI 395 8 5 0    
DONNE 263 3 4 0    
ETA' DA 0 A 40 ANNI 78 2 1 0    
ETA' DA 41 A 49 ANNI 67 7 0 0    
ETA' DA 50 ANNI 513 2 8 0    

         
TOTALE 658  11 9  0 14 
N. ISCRIZIONI 2025 7  1      0   0 3 
N. CANCELLAZIONI 2025 12  2     0   0 0 

            

           

 PRATICANTI   SEZIONE    ESPERTI   

   COMMERCIALISTI  CONTABILI   
          

 UOMINI   46   15   
 DONNE   12   15   
          
 ETA' DA 0 A 24 ANNI   1   3   
 ETA' DA 25 A 30 ANNI   30   17   
 ETA' DA 31 A 39 ANNI   21   7   
 ETA' DA 40 ANNI   6   3   
 TOTALE   58   30   
          
 N. ISCRIZIONI 2025   14   4   
 N. CANCELLAZIONI 2025   15            4   
          
 TIROCINIO IN CORSO   17   9   
 TIROCINIO CONCLUSO   41   21    
 
 

 

 
 Criteri di formazione del Rendiconto e informazioni sul Rendiconto  

 
Il Conto del Bilancio, nel rispetto dell’art. 30 del Regolamento di Amministrazione 
e Contabilità, espone i risultati della gestione finanziaria per l’entrata e per la 
spesa, che si compendiano nel Rendiconto Finanziario Gestionale, distinto nel 
Rendiconto della gestione finanziaria di competenza, nel Rendiconto dei residui, e nel 



 

 

Rendiconto di cassa. 

 
Al Conto Economico e allo Stato Patrimoniale, ai sensi dell’art. 32 del Regolamento, 
si applicano le disposizioni degli articoli 2423, 2423-bis e 2423-ter del Codice Civile. 

 
Lo Stato Patrimoniale indica la consistenza degli elementi patrimoniali attivi e 
passivi all'inizio e al termine dell'esercizio. 

Il Conto Economico espone e documenta i risultati economici conseguiti durante il 
periodo amministrativo. 

 
Lo Stato Patrimoniale ed il Conto Economico, che compongono il Rendiconto 
Generale, sono redatti, come da Regolamento e come esposto già in “Premessa”, 
nella forma abbreviata ai sensi dell’art. 2435-bis del Codice Civile. 

 
Il Rendiconto Generale, ai sensi del capo III del Regolamento, è corredato dalla 
Situazione Amministrativa che evidenzia: 

a) la consistenza della cassa all'inizio dell'esercizio, gli incassi ed i pagamenti 
complessivamente effettuati nell'anno in conto competenza ed in conto 
residui ed il saldo alla chiusura dell'esercizio; 

b) il totale dei residui attivi e passivi alla fine dell'esercizio; 
c) l'avanzo o disavanzo di amministrazione finale. 

 
La Situazione Amministrativa è riportata in calce alla presente Nota Integrativa ed 
espone in forma dettagliata il raccordo tra l’avanzo/disavanzo finanziario e 
l’avanzo/disavanzo economico dell’esercizio. 
 
Nel Rendiconto vengono altresì evidenziate le variazioni intervenute al Conto 
Preventivo, deliberate dal Consiglio con il parere favorevole del Collegio dei 
Revisori. 

 
In conformità a quanto disposto dall’art. 33, comma 2 lettera g) del Regolamento 
di Amministrazione, si riporta di seguito il raccordo fra la gestione dei residui 
attivi e passivi risultanti dal Conto del Bilancio ed i crediti e debiti iscritti nella 
Situazione Patrimoniale: 
 

Residui Attivi al 31/12/2025 7.736,32 
Stato Patrimoniale -Attivo-Voce C II 1) 7.736,32 

Residui Passivi al 31/12/2025 61.897,00 
Stato Patrimoniale -Passivo-Voce D 1) 61.897,00 

 
 

nonché la composizione dei residui attivi e passivi suddivisi per anno di 
formazione, come previsto dal medesimo art. 33, comma 2 lettera h): 
 

RESIDUI ATTIVI AL 
31.12.2025 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Totale 

Tassa iscrizione Albo 
                  
-    

                  
-    

                  
-    

            
440,00  

            
440,00  

            
440,00  

            
220,00  

            
220,00  

            
200,00  

            
400,00  

         
2.360,00  

Tassa iscrizione Elenco Speciale 
                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-   

                  
-   

                  
-   

                  
-    

Tassa prima iscrizione Albo 
                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-   

                  
-   

                  
-   

                  
-    

Diritti di segreteria per gestione 
soll.iscritti 

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

             
40,00  

                  
-    

             
40,00  

             
40,00  

            
120,00  



 

 

Proventi rilascio cerificati 
                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

             
20,00  

             
20,00  

Recup. e Rimb formazione 
continua FNC 

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

Recuperi e Rimborsi  
             
57,93  

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

            
195,26  

                  
-    

            
253,19  

Entrate da O.C.C. 
                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

         
2.859,02  

         
2.859,02  

Imposte a credito (Ires, Irap,Iva) 
                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

Crediti verso CN 
                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

Credito d'imposta 
                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

Iva a debito (vendite) 
                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

Interessi attivi su depositi bancari 
                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

               
0,96  

               
0,96  

Iva a Credito  
                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

            
597,06  

            
597,06  

trattenute in favore di terzi 
                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

            
114,00  

            
114,00  

Partite in sospeso 
                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

             
67,37  

                  
-    

               
4,72  

             
72,09  

Credito verso il condominio 
                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

                  
-    

Contributo al CNDCEC 
                  
-    

                  
-    

                  
-    

            
260,00  

            
260,00  

            
260,00  

            
130,00  

            
130,00  

            
150,00  

            
150,00  

         
1.340,00  

Totale residui attivi 
             
57,93  

                  
-      

            
700,00  

            
700,00  

            
700,00  

            
390,00  

            
417,37  

            
585,26  

         
4.185,76  

         
7.736,32  

 
 
 

 
RESIDUI PASSIVI AL 
31.12.2025 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Totale 

Stipendi ed altri assegni fissi al personale 
                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -   

                 
4.319,58  

                 
4.319,58  

Oneri previdenziali e assistenziali 
                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -   

                 
1.683,31  

                 
1.683,31  

Uscite per gli organi dell'ente 
                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -                             -                             -   

Acquisti di beni di consumo 
                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -   

                    
104,70  

                    
104,70  

Tesserini per Iscritti e transizione digitale 
                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -                             -                             -   

Affitti e spese condominiali 
                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -   

                 
1.139,60  

                 
1.139,60  

Servizi per funzionamento uffici e altri 
servizi 

                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -   

                    
688,80  

                    
570,67  

                 
1.259,47  

Servizi per la tutela professionale 
                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -   

                 
3.172,00  

                 
3.172,00  

Spese per la formazione professionale 
continua  

                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -   

               
13.000,00  

               
13.000,00  

Spese per la formaz.profess.continua 
diretta 

                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                                -                             -                             -   

Spese di riscossione tassa annuale 
                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -                             -                             -   

Contributo al Consiglio Nazionale 
                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-    

                    
130,00  

                    
300,00  

                    
750,00  

                 
1.180,00  

Contributo alla Fondazione ODCEC 
Arezzo 

                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -   

               
31.000,00  

               
31.000,00  

O.c.c.Arezzo 
                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -                             -                             -   

Uscite di rappresentanza 
                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -                             -                             -   

Organismo di Composizione della Crisi 
Sovr. 

                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -   

                 
1.967,22  

                 
1.967,22  

A.I.C.E.C. 
                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -                             -                             -   

Oneri finanziari 
                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -   

                    
100,83  

                    
100,83  

Oneri tributari 
                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -   

                    
581,50  

                    
581,50  

Licenze software 
                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -                             -                             -   

Iva a debito e split payment 
                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -   

                 
1.241,74  

                 
1.241,74  



 

 

Ritenute fiscali e imposte  
                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-                              -                             -   

                 
1.147,05  

                 
1.147,05  

Totale residui passivi 
                          
-    

                          
-    

                          
-    

                          
-    

                    
130,00  

                    
988,80  

               
60.778,20  

               
61.897,00  

 
 

Si fornisce di seguito il dettaglio delle movimentazioni dei residui attivi e passivi 
intervenute nell’anno 2025 conseguente alla riscossione ed al pagamento dei 
residui provenienti dagli anni precedenti il 2024: 

 
RESIDUI ATTIVI RISCOSSI NEL 2025 2021 2022 2023 2024 Totale 
Tassa iscrizione Albo                      -                 -                   -           200,00           200,00  
Tassa prima iscrizione Albo                      -                 -                   -                   -                     -    
Recuperi e Rimborsi                      -                 -                   -        2.500,00        2.500,00  
Proventi rilascio certificati                      -                 -                   -             50,00             50,00  
Diritti di segreteria per solleciti quote                      -                 -                   -             40,00             40,00  
Contributo FNC formazione                      -                 -                   -           719,38           719,38  
Partite in sospeso                      -                 -                   -           257,50           257,50  
Crediti e rimborsi                      -                 -                   -           246,12           246,12  
Interessi attivi su depositi bancari                      -                 -                   -           136,43           136,43  
Contributo al CNDCEC                      -                 -                   -           150,00           150,00  
Totale residui attivi                      -                 -                   -            4.299,43  

 
RESIDUI PASSIVI PAGATI NEL 2024 2021 2022 2023 2024 Totale 
Stipendi ed altri assegni fissi al personale                      -                 -                   -        3.803,13        3.803,13  
Oneri previdenziali e assistenziali                      -                 -                   -        1.513,84        1.513,84  
Acquisti di beni di consumo                      -                 -                   -           589,34           589,34  
Tesserini per Iscritti                      -                 -                   -        8.274,22        8.274,22  
Rimborso spese ai Consiglieri                      -                 -                   -             43,92             43,92  
Servizi per funzionamento uffici                      -                 -                   -        6.900,93        6.900,93  
Servizi per la tutela professionale                      -                 -                   -        3.172,00        3.172,00  
Partite in sospeso                      -                 -                   -           257,50           257,50  
Spese per la formaz.profess.continua diretta                      -                 -                   -      23.016,84      23.016,84  
Spese per la riscossione della Tassa Annuale                      -                 -                   -                   -                     -    
Contributo alla Fondazione ODCEC Arezzo                      -                 -                   -      30.000,00      30.000,00  
Contributo al Consiglio nazionale                      -                 -                   -                   -                     -    
Organismo di Composizione dell Crisi Sovraind.                      -                 -                   -                   -                     -    
Oneri finanziari                      -                 -                   -                   -                     -    
Oneri tributari                      -                 -                   -                       -    
Iva a debito e split payment                      -                 -                   -           607,24           607,24  
Ritenute fiscali e varie                      -                 -                   -        2.986,44        2.986,44  
Totale residui passivi                      -                 -                   -          81.165,40  

 

 
Informativa sugli investimenti effettuati e sulla gestione straordinaria 2025 

Per l’anno 2025 non sono stati sostenuti investimenti in conto capitale, in linea con il 
bilancio di previsione approvato per il medesimo anno. 

 
Nel Consuntivo 2025 si sono attestate entrate e uscite di parte corrente, come si 
evince dal prospetto che segue. Anche nel 2025 è stato utilizzato parte dell’avanzo 
degli esercizi precedenti (euro 4.644,85 al netto della variazione dei residui). 
 

Descrizione 

Previsione Accertamento Differenza tra 
accertato e 
previsione 
definitiva 

Note 
iniziale definitiva 

accertato/ 
impegnato 

incassato / 
pagato 

da 
incassare 

/ da 
pagare 

Entrate correnti 200.777,00  200.777,00  179.717,70  176.397,72  3.319,98  -21.059,30   minori entrate da OCC  

Entrate non ricorrenti (in aumento avanzo) 0,00  0,00    0,00  0,00  0,00    

Partite di giro 101.550,00  101.550,00  130.484,73  129.618,95  865,78  28.934,73   Varie partite di giro  

Totale entrate 302.327,00  302.327,00  310.202,43  306.016,67  4.185,76  7.875,43   Totali maggiori entrate  

Uscite correnti 200.777,00  202.561,71  188.125,88  130.486,47  57.639,41  -14.435,83  
 Minori uscite correnti in particolare 
per minori trasferimenti  



 

 

Uscite non ricorrenti (in utilizzo avanzo) 0,00  0,00    0,00  0,00  0,00   nessuna uscita in utilizzo avanzo  

Partite di giro 101.550,00  101.550,00  130.484,73  127.345,94  3.138,79  28.934,73   Varie partite di giro  

Totale uscite  302.327,00  304.111,71  318.610,61  257.832,41  60.778,20  14.498,90   Totale maggior uscite  

Risultato di Gestione corrente 0,00  -1.784,71  -8.408,18  48.184,26  -56.592,44  -6.623,47  

 Risultato della Gestione corrente 
di competenza con esclusione 
variazione dei residui e delle uscite 
in conto capitale  

Variazione residui passivi 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00   Variazione dei residui passivi  

Risultato di Gestione corrente 0,00  0,00  -8.408,18  48.184,26  -56.592,44  -6.623,47  
 Risultato della Gestione corrente 
di competenza compreso variazione 
dei residui  

Uscite in conto capitale 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00   acquisto di un Notebook   

(+)Avanzo/(-)Disavanzo residuo da gestione totale   -8.408,18      -6.623,47   Risultato della Gestione 
finanziaria di competenza  

 
 

Per quanto riguarda la situazione amministrativa finale al 31/12/2025 si 
riportano i prospetti che raccordano le risultanze del Conto Preventivo 2025 
all’Avanzo di Amministrazione finale a consuntivo 2025 nonché il dettaglio delle 
poste che hanno determinato il Risultato della Gestione Finanziaria di competenza 
2025: 

 
Descrizione      importo  

Avanzo iniziale presunto da applicare al bilancio 2025     312.268,49  

Previsione di incremento dell'avanzo di amministrazione rispetto al presunto 2025 0,00  

Previsione di utilizzo dell'avanzo di amministrazione nel 2024   0,00  

Avanzo finale presunto al 31/12/2025  rettificato dagli utilizzi preventivati   312.268,49  

Avanzo finale al 31/12/2025 a Conto del Bilancio consuntivo   307.623,64  

Decremento dell'avanzo nel 2025  rispetto al  preventivo   -4.644,85  

        
Descrizione      importo  

Avanzo iniziale definitivo applicato al bilancio 2025     312.268,49  

Previsione di utilizzo dell'avanzo di amministrazione nel 2024   0,00  

Avanzo finale presunto al 31/12/2025  al netto degli utilizzi previsti   312.268,49  

Avanzo finale al 31/12/2025 a Conto del Bilancio consuntivo   307.623,64  

Differenza tra avanzo presunto e avanzo finale 2025     -4.644,85  

        
Dettaglio del risultato della Gestione Finanziaria di competenza    importo  

Uscite non ricorr. previste in c/utilizzo avanzi precedenti ma coperte da parte corrente 0,00  

Risultato della gestione finanziaria corrente 2025, al netto uscite non ricorrenti -8.408,18  

Risultato della Gestione corrente di competenza al lordo delle uscite non ricorrenti -8.408,18  

Investimenti in c/capitale previsti in c/utilizzo avanzi precedenti e non realizzati 0,00  

Risultato della Gestione Finanziaria 2025 al lordo uscite non ricorrenti   -8.408,18  

 
 

Si riporta di seguito un prospetto che riconcilia il Risultato della Gestione 
Finanziaria di Competenza con il Risultato Economico di Bilancio: 

 
 

Prospetto della Gestione Finanziaria:      
  Risultato di amministrazione iniziale 312268,49 
  Risultato di amministrazione finale 307623,64 

Risultato della Gestione Finanziaria di competenza -4644,85 



 

 

     
Variazioni non finanziarie:    
  TFR maturato 2025 -3539,08 
  incrementi/decrementi inv. Mobiliari 0,00 
  incrementi netti immobiliz. Materiali 0,00 
  risconti attivi 2025 1305,21 
  risconti attivi 2024 -1144,42 

Avanzo/Disavanzo economico da bilancio -8023,14 

 

 

 
CONSUNTIVO 2025 

consistenza di cassa 01.01.2025  390.466,03 
riaccertamento consistenza 01.01.2025  0,00 
consistenza di cassa 31.12.2025  361.784,32 
   -28.681,71 
     
TFR maturato 2025 - -3.539,08 
Incrementi/decrementi investim. Mobiliari +/- 0,00 
Incrementi netti delle immob. Materiali +/- 0,00 
residui attivi anno 2025 + 4.185,76 
incassi residui attivi anno 2024 - -4.299,43 
residui passivi anno 2025 - -60.778,20 
pagamento residui passivi anno 2024 + 81.165,40 
risconti attivi 2025 + 1.305,21 
risconti attivi 2024 - -1.144,42 
variazione residui attivi +/- -2.210,00 
variazione residui passivi +/- 5.973,33 
Avanzo/Disavanzo economico  -8.023,14 
     
Avanzo/Disavanzo a bilancio   -8.023,14 

 

 

 
I criteri di valutazione adottati sono i seguenti. 
Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo storico di acquisizione ed 
esposte al netto degli ammortamenti effettuati. 
I debiti ed i crediti sono rilevati al valore nominale, corrispondente al loro valore 
di realizzo e di estinzione. 
I ratei e risconti sono stati determinati secondo il criterio dell'effettiva competenza 
temporale dell'esercizio. 
Il fondo TFR rappresenta l'effettivo debito maturato al 31 dicembre 2025 verso 
l’unica dipendente ed è calcolato in conformità alla normativa ed al contratto di 
lavoro vigenti; nello specifico, il fondo trattamento di fine servizio (T.F.S) 
accantonato è calcolato conformemente alla normativa in vigore per i dipendenti 
degli enti pubblici non economici. 
L’imposta IRAP calcolata sul costo del dipendente è accantonata per competenza. 

 
 

Attualmente l’Ordine ha in carico un solo lavoratore dipendente che svolge 

Criteri di valutazione 

Dati sull’occupazione 



 

 

mansioni di segreteria ed è assunto con contratto di lavoro full time a 36 ore 
settimanali, qual. Assistenti, livello ex B2. 

Il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro applicato al personale è quello 
relativo al Personale del Comparto Funzioni Centrali. 

 
 

 ATTIVITA’  

I criteri applicati nella valutazione delle voci di Rendiconto sono conformi a 
quanto disposto dall'art. 2426 del Codice Civile. I dati di bilancio sono esposti in 
forma comparativa con quelli dell’esercizio precedente. 

 

 

 

II. Immobilizzazioni materiali 
Le immobilizzazioni materiali sono costituite dagli arredi e dalle macchine di 
ufficio che si trovano presso la sede dell’Ordine, non hanno subito incrementi e 
risultano completamente ammortizzate. 

 

 
III. Immobilizzazioni finanziarie 
Nelle immobilizzazioni finanziarie sono iscritti gli investimenti mobiliari 
costituiti dalla partecipazione alla Fondazione dei Dottori Commercialisti e degli 
Esperti Contabili di Arezzo, per euro 20.000,00. 

 

II. Crediti 

Il saldo accoglie i crediti verso iscritti per quote non ancora versate al 31 
dicembre 2025, che ammontano ad euro 3.840,00 con una riduzione rispetto 
all’esercizio precedente. Prosegue l’attività del Consiglio di Disciplina per il 
recupero delle quote ancora da incassare. 

Il residuo valore dei crediti di euro 3.896,32 è costituito da crediti verso l’Erario 
per euro Consiglio Nazionale per euro 114,00, verso utenti/banche per euro 
3.055,24 e verso EE.PP./Erario per euro 727,08. 

Non vi sono crediti di durata superiore a 5 anni. 

IV. Disponibilità liquide 
Le disponibilità liquide sono pari ad euro 361.784,32 e vedono un decremento di 
euro 28.681,71 rispetto al 2024. 
La voce Depositi bancari e postali è così suddivisa: 

- euro 1.291,98 conto corrente presso Banca di Credito Cooperativo di 
Anghiari e Stia; 
- euro 224.440,00 conto deposito presso Banca di Credito Cooperativo di 
Anghiari e Stia; 
- euro 75.014,25 conto corrente presso Banca Popolare di Cortona; 
- euro 60.893,62 conto corrente presso Banca Tema; 
- euro 44,86 c.c. cassa Mediazione  
- euro 12,07 conto corrente presso le Poste. 

Il saldo in cassa ammonta ad euro 87,54. 
 

 

 
 

B) Immobilizzazioni 

C) Attivo circolante 

D) Ratei e risconti 



 

 

Il saldo di euro 1.305,21 si riferisce a risconti di spese assicurative e per altri 
servizi pagati nel 2025 ma di competenza economica dell’esercizio 2026. 

 

 
 

 
Il Patrimonio Netto al 31 dicembre 2025 è pari ad euro  260.418,96 con un  
decremento di euro 8.023,14 rispetto all’anno 2024 corrispondente al risultato 
negativo dell’esercizio 2025. 

 

 
 

La variazione è costituita dal solo incremento per l’accantonamento 
dell’esercizio al fondo. 
Il fondo accantonato rappresenta il debito presunto dell’Ente al 31 dicembre 
2025 verso la dipendente in forza a tale data, calcolato ed adeguato sulla base 
della vigente normativa inerente il trattamento di fine servizio (T.F.S); la Corte 
Costituzionale, con sentenza n. 185/2012, ha stabilito che il Trattamento di Fine 
Sevizio dei dipendenti pubblici è calcolato esclusivamente nell’anno di 
interruzione del rapporto prendendo a base l’ultima retribuzione percepita. 
Pertanto il fondo accantonato è stato adeguato al valore dell’ultima retribuzione 
percepita nell’anno 2025 e con riferimento alla metodologia di calcolo prevista 
dalla normativa vigente. 

 

 

I debiti ammontano ad euro 61.897,00 e sono così ripartiti: 

- Euro 7.642.99 verso fornitori vari 

- Euro 3.994,30 verso Enti Previdenziali ed Erario 

- Euro 1.180,00 verso il Consiglio Nazionale 

- Euro 114,00 verso Iscritti 

- Euro 100,83 verso banche per spese maturate e non ancora addebitate 

- Euro 545,30 debiti tributari per IRAP dipendenti maturata e non ancora 
addebitata 

- Euro 4.319,58 verso personale dipendente 

- Euro 44.000,00 verso la Fondazione DCEC Arezzo per contributo e Formazione 
Professionale Continua anno 2025 

 
Non vi sono debiti iscritti in bilancio che abbiano una durata residua superiore a 
5 anni e nessun debito è assistito da garanzie reali sui beni dell’Ordine. 

 

PASSIVITA’ 

A) Patrimonio netto 

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 

D) Debiti 

E) Ratei e risconti 



 

 

Non si rilevano nell’esercizio ratei o risconti passivi. 
 

Di seguito si forniscono le informazioni relative al Conto Economico. 
 

Si riporta il dettaglio dei ricavi iscritti nel valore della produzione per totali euro 
180.890,17: 

- euro 137.720,00 per tassa di iscrizione annuale 2025 dovuta dagli iscritti all’albo; 
- euro 14.526,24 per proventi da attività dell’OCC; 
- euro 15.440,00 Contributo straordinario Consiglio Nazionale; 
- euro 2.580,00 per tassa iscrizione praticanti anno 2025; 
- euro 464,82 per tassa di prima iscrizione all’Albo; 
- euro   970,00 per proventi da liquidazione parcelle e rilascio certificati; 
- euro 360,00 per tassa di iscrizione all’elenco speciale; 
- euro 520,00 per diritti di segreteria per sollecito pagamento quote 

iscritti; 

- euro 1.520,00 per contributi iscritti eventi formativi; 
- euro 814,58 per contributo FNC Formazione; 

 
Il totale ricavi ha subito un decremento, pari ad euro 19.983,03 rispetto al 
precedente esercizio, con contributo importante, in diminuzione delle entrate da 
OCC. 

 
Tra i proventi Finanziari e non del valore della produzione segnalo gli interessi 
attivi di conto corrente e del conto deposito che è stato acceso presso Banca di 
Credito Cooperativo di Anghiari e Stia per euro 4.800,86. 

 

 
 

Tra i costi per gli acquisti esposti alla voce B6) sono iscritti gli acquisti di materiale 
di consumo, che ammontano a euro 2.505,41 incrementate del costo dei tesserini 
di riconoscimento che per competenza ammontano per il 2025 ad euro 85,40 e le 
spese di cancelleria e stampati, compreso i sigilli e i tesserini, per complessivi euro 
226,10. 
Nei costi per servizi di cui alla voce B7) si segnalano le spese per servizi per euro 
64.730,97. e le spese per licenze d’uso software di euro 10.039,45 e transizione 
digitale per euro 2.160,44, in tale voce sono ricompresi, oltre i normali costi di 
gestione per il mantenimento degli strumenti informatici e per l’assolvimento 
degli adempimenti di legge sulla privacy trasparenza e anticorruzione, i costi per 
l’adeguamento digitale del sito e dell’accessibilità dello stesso già visibili 
all’utenza sul sito istituzionale. Tali oneri sono risultati di fatto obbligatori in 
seguito dell’emanazione della normativa per la transizione digitale degli enti 
pubblici. 
Altre poste di rilievo sono costituite dalle spese per la formazione professionale 
continua diretta pari ad euro 1 . 2 6 6 , 5 ,  i servizi di pulizia per euro 3.691,84, i 
costi per la tutela legale di euro 3.609, 74, le spese per assicurazioni pari ad 
euro 972,22, i servizi telefonici per euro 1.171,56, la fornitura di energia elettrica per 
euro 2.409,02, le spese di rappresentanza per euro 13.176,15 e le spese postali per 

CONTO ECONOMICO 

A) Valore della produzione 

B) Costi della produzione 



 

 

euro 90,94. 

 
La voce B8) accoglie le spese per affitto locali e le relative spese condominiali per 
complessivi euro 30.938,56. 
La voce B9) relativa ai costi per il personale, sostenuta per euro 45.420,71. 
La voce B14) ha subito un decremento rispetto al 2024.  

 
Le principali voci di uscita sono relative ai trasferimenti fatti alla Conferenza 
degli Ordini della Toscana per euro 4.915,00, al contributo alla Fondazione 
Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Arezzo per euro 31.000,00, ai costi 
sostenuti per l’OCC, pari ad euro 6.874,87. 

* * * * * 

 
Si invitano i Colleghi ad esprimere le loro eventuali osservazioni, a richiedere i 
chiarimenti necessari e, successivamente ad approvare il Bilancio Consuntivo 
2025 e i relativi allegati che lo compongono. 

 
Arezzo, 8  aprile 2025 

 
 

Il Tesoriere 
Fabrizio 
Mascarucci 

 
 
  



 

 

 
 

 

 
ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI AREZZO Anno 2025 

 

CONSISTENZA DI CASSA DI INIZIO ESERCIZIO € 390.466,03 

 
 

Riscossioni 

 
In c/ competenza 

In c/ residui 

 
306.016,67 

4.299,43 

 
310.316,10 

 
Pagamenti In c/ competenza 

In c/ residui 

257.832,41 

81.165,40 

 
338.997,81 

CONSISTENZA DI CASSA DI FINE ESERCIZIO 
 

€ 361.784,32 

 
 

Residui attivi 

 
Esercizi precedenti 

Esercizio in corso 

 
3.550,56 

4.185,76 

 
 

7.736,32 

 
Residui passivi Esercizi precedenti 

Esercizio in corso 

1.118,80 

60.778,20 

 
61.897,00 

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 
 

€ 307.623,64 

 

 

L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per l'esercizio 2026 risulta così prevista 
 

 
Parte Vincolata 

  

Trattamento di Fine Rapporto  68.509,89 

 
Totale Parte Vincolata 68.509,89 

Parte Disponibile 
 

239.113,75 

Totale Risultato di Amministrazione 
 

€ 307.623,64 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA 



 

 

 

ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI AREZZO 

 
Dalla data 01/01/2025 alla data 31/12/2025 

 
 

SITUAZIONE PATRIMONIALE 
 

Conto Cassa/Banca Apertura Dare Avere Saldo 

3.4.1 - Cassa e Tesoreria € 34,74 € 565,00 € 512,20 € 87,54 

3.4.10 - Conto corrente bancario n. 1066630/3 c/o Banc € 114.556,49 € 250.085,18 € 289.627,42 € 75.014,25 

3.4.11 - Cassa Mediazione € 44,86 € 1.500,00 € 1.500,00 € 44,86 

3.4.16 - Conto Corrente bancario 362511 BANCA TEM € 54.724,68 € 18.850,39 € 12.681,45 € 60.893,62 

3.4.17 - Conto Corrente bancario 56616 Banca Anghiari € 21.093,19 € 636,43 € 20.437,64 € 1.291,98 

3.4.18 - Conto Deposito n. 005/056711 Banca Anghiari e € 200.000,00 € 24.440,00 € 0,00 € 224.440,00 

3.4.2 - Conto Credito Ordinario Poste € 12,07 € 0,00 € 0,00 € 12,07 

Totale 
€ 390.466,03 € 296.077,00 € 324.758,71 € 361.784,32 

 
 

 
SITUAZIONE FINANZIARIA 

 

Conto Cassa/Banca Apertura Reversali Mandati Saldo 

3.4.1 - Cassa e Tesoreria € 34,74 € 565,00 € 512,20 € 87,54 

3.4.10 - Conto corrente bancario n. 1066630/3 c/o Banc 
€ 114.556,49 € 250.085,18 € 289.627,42 € 75.014,25 

3.4.11 - Cassa Mediazione 
€ 44,86 € 1.500,00 € 1.500,00 € 44,86 

3.4.16 - Conto Corrente bancario 362511 BANCA TEM 
€ 54.724,68 € 18.850,39 € 12.681,45 € 60.893,62 

3.4.17 - Conto Corrente bancario 56616 Banca Anghiari 
€ 21.093,19 € 636,43 € 20.437,64 € 1.291,98 

3.4.18 - Conto Deposito n. 005/056711 Banca Anghiari e 
€ 200.000,00 € 24.440,00 € 0,00 € 224.440,00 

3.4.2 - Conto Credito Ordinario Poste 
€ 12,07 € 0,00 € 0,00 € 12,07 

Totale Avanzo di Cassa € 390.466,03 € 296.077,00 € 324.758,71 € 361.784,32 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SITUAZIONE AVANZO/DISAVANZO DI CASSA 



 

 

 

 
 

Situazione 
Amministrativa 

Iniziale 

 
Gestione dell'Anno 

 
Situazione 

Amministrativa 
Finale 

 

 Fondo Cassa 
Iniziale 

 
€ 390.466,03 

 

 
+

Entrate Riscosse Uscite Pagate 
 

 

€ 310.316,10 - € 338.997,81 

 

 
= 

Fondo Cassa 
Finale 

 
€ 361.784,32 

 
 

 
Gestione di Cassa 

 

+ 
 

+ 
 

+ 
 

 Residui Attivi 
Iniziali 

 
€ 10.059,99 

 

 
+

Residui Attivi Residui Attivi Variazione 
Anno Riscossi

 Residui Attivi 

 

€ 4.185,76 - € 4.299,43 + € -2.210,00 

 

 
= 

Residui Attivi 
Finali 

 
€ 7.736,32 

 
 

 
Gestione dei Residui 

Attivi 

 

- 
 

- 
 

- 
 

 Residui Passivi 
Iniziali 

 
€ 88.257,53 

 

 
+

Residui Passivi Residui 
Passivi  Variazione 
Anno  Pagati Re
sidui Passivi 

 

€ 60.778,20 - € 81.165,40 + € -5.973,33 

 

 
= 

Residui Passivi 
Finali 

 
€ 61.897,00 

 
 

 
Gestione dei Residui 

Passivi 

 

= 
 

= 
 

= 
 

 Risultato di 
Amm.ne Iniziale 

 
€ 312.268,49 

 

 
+

Entrate Accertate Uscite Impegnate Variazione
 Variazione 

Residui Attivi
 
Residui Passivi 

 

€ 310.202,43 - € 318.610,61 + € -2.210,00

 - € -5.973,33 

 

 
= 

Risultato di 
Amm.e Finale 

 
€ 307.623,64 

 
 

 
Gestione di Competenza 

       

 

 

 
CONSUNTIVO 2025 

consistenza di cassa 01.01.2025  390.466,03 
riaccertamento consistenza 01.01.2025  0,00 
consistenza di cassa 31.12.2025  361.784,32 
   -28.681,71 
     
TFR maturato 2025 - -3.539,08 
Incrementi/decrementi investim. Mobiliari +/- 0,00 
Incrementi netti delle immob. Materiali +/- 0,00 
residui attivi anno 2025 + 4.185,76 
incassi residui attivi anno 2024 - -4.299,43 
residui passivi anno 2025 - -60.778,20 
pagamento residui passivi anno 2024 + 81.165,40 
risconti attivi 2025 + 1.305,21 
risconti attivi 2024 - -1.144,42 

Anno 2025 PROSPETTO DELLA GESTIONE FINANZIARIA 



 

 

variazione residui attivi +/- -2.210,00 
variazione residui passivi +/- 5.973,33 
Avanzo/Disavanzo economico  -8.023,14 
     
Avanzo/Disavanzo a bilancio   -8.023,14 

 
Prospetto della Gestione Finanziaria:      
  Risultato di amministrazione iniziale 312268,49 
  Risultato di amministrazione finale 307623,64 

Risultato della Gestione Finanziaria di competenza -4644,85 
     
Variazioni non finanziarie:    
  TFR maturato 2025 -3539,08 
  incrementi/decrementi inv. Mobiliari 0,00 
  incrementi netti immobiliz. Materiali 0,00 
  risconti attivi 2025 1305,21 
  risconti attivi 2024 -1144,42 

Avanzo/Disavanzo economico da bilancio -8023,14 
 

LIQUIDITA' E CAPITALE/AVANZO DISPONIBILE 

  2025 2024 differenza 

Attivo circolante 369.528,64 400.601,35 -31.072,71 

Debiti a breve 61.897,00 88.257,53 -26.360,53 

Attivo circolante netto 307.631,64 312.343,82 -4.712,18 

TFR accantonato 68.509,89 64.970,81 3.539,08 

Liquidità effettivamente disponibile nel m.l.t. 239.121,75 247.373,01 -8.251,26 

    

Informazioni da bilancio 2025:    

Avanzo di amm.ne disponibile 239.113,75   

Disavanzo economico 2025 8.023,14   

Disavanzo finanziario 2025 4.644,85   
 
 
 
 
 
 


